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1 I dati saranno trattati esclusivamente per la verifica di sussistenza della segnalazione e per le eventuali azioni 

conseguenti. I dati forniti saranno trattati come previsto dalla normativa vigente in ambito di tutela e protezione dei dati. 

Data    

Reclamo/ 

Suggerimento 

inoltrato da 

parte di: 

 Lavoratore/trice  Collaboratore/trice 

 Committente  Cliente …………………………. 

  

 Altro…………………………  Desidero non dichiararlo 

 

 

 

 

 

 

Ambiti 

  

 Selezione&Assunzione  Aggressione verbale e/o digitale 

(molestia) 

 Gestione della Carriera 

(crescita professionale) 

 Utilizzo di linguaggio e/o 

comportamento non inclusivo 

 

 Sicurezza sul Lavoro 

 Retribuzione e Compensi (disparità 

salariali, non rispetto delle condizioni 

contrattuali) 

 Atti discriminatori  

 Altro………………………………… 
 Conciliazione tempi Vita-

Lavoro (work-life balance) 

 

 

 

 

 

 

Descrizione 

dell’accaduto 

o del 

suggerimento 

  

_______________________________________________________________ 

 

_______________________________________________________________ 

 

_______________________________________________________________ 

 

_______________________________________________________________ 

 

_______________________________________________________________ 

 

_______________________________________________________________ 

 

_______________________________________________________________ 

 

_______________________________________________________________ 

 

_______________________________________________________________  

CONTATTI1 
(qualora si 

decidesse di non 

rimanere anonimi)  

 

Nome e Cognome 

 

__________________________ 

 

 

E-mail:_____________________________ 

 

Num. Tel.:__________________________ 


